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Partiranno presto percorsi di formazione e riqualificazione del personale finanziati dalla Regione Marche per i lavoratori dell?azienda Giano (Gruppo Fedrigoni).

? quanto ? stato annunciato nel corso dell?incontro, che si ? svolto tra l?assessore Stefano Aguzzi, i rappresentanti della Fedrigoni e le rappresentanze sindacali regionali e nazionali e le RSU aziendali.

L?occasione ? stata utile per fare il punto circa lo stato di attuazione degli impegni che l?azienda si era presa nei confronti del Ministero delle Imprese e del Made in Italy, della Regione e delle parti sociali, all?atto del ritiro della procedura di licenziamento collettivo avviata nel dicembre 2024 e poi trasformata in procedura di cassa integrazione straordinaria per 12 mesi, da gennaio fino a dicembre 2025 per 173 lavoratori; strumento concesso dalla Regione con i fondi per le aree di crisi complesse.

Nel corso dell?incontro l?azienda ha fatto un resoconto evidenziando che 173 erano i dipendenti in forza a gennaio da ricollocare all?interno del gruppo. Ad oggi 100 di questi sono stati ricollocati a tempo indeterminato, 91 presso stabilimenti marchigiani e 9 nel nord Italia. Altri 15 sono ricollocati a tempo determinato, 5 sono in sospensione e altri 10 si sono dimessi in maniera volontaria.

Restano oggi 43 lavoratori ancora in cassa integrazione, ma anche per questi si sta cercando di trovare una soluzione occupazionale all?interno del gruppo. 
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